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17. CARGA DE TRABALHO DE ENFERMAGEM POR TURNO DE TR ABALHO:
E POSSIVEL AVALIAR?

Panunto MR; Brito AP; Guirardello EB

O Nursing Activities Score (NAS) visa avaliar a garde trabalho de enfermagem em
unidades de terapia intensiva, cuja pontuacao teefte tempo gasto pela equipe de
enfermagem para as atividades de cuidados diretakretos com o paciente nas 24 horas.
Estudos ja apontam resultados favoraveis na adalide pacientes de clinica médica e
cirdrgica, entretanto, ndo dispomos de estudo gakeaa carga de trabalho por turno de
trabalho, uma vez que algumas atividades podemeseitas a determinados turnos. Trata-
se de um estudo descritivo, cujo objetivo foi aaradi carga de trabalho de enfermagem por
turnos em uma unidade especializada em gastro®gierale um hospital de ensino. Para
a coleta de dados, utilizou-se o NAS e uma fichea pearacterizacdo dos dados
demograficos e clinicos dos pacientes por 15 thiéaljizando-se 810 observacoes, obtidas
do registro de 67 pacientes. Destes, houve predordinsexo masculino (70,3%) e de
pacientes submetidos a tratamento cirargico (8%4hédia de idade foi de 59,5 anos. O
tempo de internagdo variou de um a 97 dias e asipais diagnosticos médicos referiam-
se a doencas do es6fago, do estbmago e do ducd®B8o). A média da pontuacédo do
NAS por turno foi de 33%. As pontuac6es minimas suedas foram de 12,7% para o
turno da manha, 16,8 % para o turno da tarde e8¢#4l para o turno da noite. As
pontuacdes méaximas foram de 104,7% para o turnmatéhd, 100,5% para o turno da
tarde e 120,5% para o turno da noite. O estudoiperanavaliacdo da carga de trabalho
por turnos, mas considerando-se que esta foi eepamexperiéncia de utilizacdo do NAS
nessa perspectiva, recomenda-se sua aplicacdoters estudos, bem como seu uso para
dimensionamento de pessoal de acordo com a raticadh equipe.
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