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Introdução: Os acidentes de trabalho geram prejuízos em âmbitos social e econômico, podendo levar a ocor-
rência de sérios danos que comprometam a saúde física e psicológica do trabalhador em questão, sua famí-
lia e dependentes. Objetivos: Analisar a ocorrência de acidentes de trabalho na região noroeste do estado de 
São Paulo. Método: Estudo descritivo-exploratório retrospectivo ao período de 2008 a dezembro de 2013. 
Foram levantados todos os acidentes de trabalho no Sistema Nacional de Agravos de Notificação (SINAN) 
do Ministério da Saúde do banco do Grupo de Vigilância Epidemiológica (GVE). Resultados: A maior par-
te dos acidentes notificados ocorreu com pessoas do sexo masculino (80,18%), faixa etária de 25 a 45 anos 
(44,93%), nível médio de escolaridade 58,95%, tempo de trabalho de 1 a 5 anos, com registro em carteira 
de trabalho (82,10%). Os acidentes de trabalho típicos corresponderam a 65,8% e a maior parte dos atendi-
mentos médicos prestados foi Ambulatorial e evoluiu com alguma incapacidade temporária, total ou perma-
nente (43,7%), onde a parte do corpo mais atingida nos acidentes foram as mãos. Os acidentes foram causa-
dos principalmente por motos e a fratura como lesão em 49% dos casos. Conclusão: O mapeamento gerado 
por este estudo instrumentaliza os gestores na tomada de decisão e estratégias voltadas a saúde do trabalhador.
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